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Aylardan Haziran...
Havalar isinmaya basladi...

Yazin en giizel ayr Haziran’i ne yazik ki tam olarak keyfini ¢ikaramadan
geciriyoruz. Halbuki Haziran, yaz mevsiminin sehirde karsilandigi, okul-
larin devam ettigi, yazlik ve bag evleri icin hazirhiklarin yapildigi, tatil
programlarinin devreye girdigi aydir. Bu sene bunlarin hicbiri maalesef
bu sekilde gerceklesemedi. Covid-19 Haziran ayina da damgasini vurdu.
1 Haziran itibariyle normallesme siirecine gecilmesiyle insanlar sokak-
lara, parklara aktilar. Maske takma zorunlulugu ve sosyal mesafe kural-
lar1 uygulanmayinca vaka sayilari had sathaya ulasti. Bu da bize sahra
hastanelerinin gerekliligini bir kez daha gésterdi.

Odamiz déniisiimlii calisma saatleri uygulamasindan kisa ¢alisma saatleri
uygulamasina gecti. Artik hafta i¢i saat 10.00-16.00 saatleri arasinda
biitiin personeliyle hizmet vermektedir. Genel Merkez’le toplantilarimiz
elektronik ortamda gerceklestirilirken, 16. Dénem Yénetim Kurulu sosyal
mesafe kurallari uygulanarak bir hafta yiliz yiize bir hafta elektronik or-
tamda toplanmakta ve giindemi degerlendirmektedir. Bu sikintili
ginlerin bitmesi tamamen bizlerin alacagi tedbirlere baghdir.

Ulu Onder Atatiirk’iin genclere verdigi énemi gésteren 19 Mayis
Atatirk’d Anma, Genglik ve Spor Bayrami’ni sosyal medyada kutladik. Ve
bir kez daha Atatiirk’iin Genglige Hitabesi’ni 6ziimseyerek okumamiz ge-
rektigini hatirladik.

Covid-19’la diinyaya, dogaya, yasam alanlarimiza daha duyarli olmamiz
gerektigini fark ettik ve 6grendik. Bundan sonra, 5 Haziran Diinya Cevre
Gini’nid daha bilingli kutlamak Gmidiyle.

Baba ¢ocugun rehberidir. Ona, diinyaya acilan yolu gésteren kisidir.
Babalarimizin bizlere kattiklari bilgi ve tecriibelerle, hayatta daha giiven-
li, daha emin adimlarla ilerlemeye devam ediyoruz ve edecegiz. Bizlere
rehberlik eden ve hayata hazirlayan babalarimizin Babalar Giini’ni
kutluyoruz.

30 Haziran’da yirirlige girmesi beklenen yeni Otopark Yénetmeligi ile
ilgili taslak ¢alismalarina destek vermek iizere ilgili kurumlarla irtibata
gecilmistir.

Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi GASKi Genel Midiirliigii ile beraber
diizenleyecegimiz ‘Cesme Tasarimi Fikir Projesi Yarismasi’ sartnamesi
hazirlanmis olup en kisa siirede sizlere duyurulacaktir. Bu tiir yarismalar
gen¢ meslektaslarimizin kendilerini ispatlamalari i¢in sunulmus firsat-
lardir. Degerlendirmelerini temenni ediyoruz.

TMMOB ve diger meslek orgiitlerine karsi baslatilan girisimlere yénelik,
varhigimizi korumak icin, gereken miicadeleler baslatiimistir. 16. D6nem
Yénetim Kurulu olarak, meslegimizin hak ettigi degeri gordiigl, meslek
etiginin yayginlastigi ve yasatildigi giinleri gérmeyi temenni ediyoruz. Bu
konuda elimizden geleni yapacagiz.

MESLEK DAYANISMASIYLA HAKLARIMIZI ALMAMIZ MUMKUN
OLACAKTIR...

ASLI OLCAL TEZEL
TMMOB MIMARLAR ODAS/
GAZIANTEP SUBE BASKAN/
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HAYVANAT BAHCESI GIRIS KAPISI FIKIR PROJESI YARISMASI
YARISMA TAKVIMI ODULLER

Yarigmanin iloni: 12 Mayis 2020 Birincilik Odolu: 15.000,00 TL
Sorular igin Son Gon: 22 Mayis 2020 I!:incilik Odolo: 10.000,00 TL
Cevoplonn Duyurulmasi: 29 Moyis 2020 Ugincilok Odolo: 7.500,00 TL

13 Temmuz 2020
24 Temmuz 2020
Sonra Belirlenecektir.

3 Adet Egdeger Mansiyon: 2.500,00 TL
(Her Bir Mansiyon Igin)

Projelerin Teslimi:
Sonuglann Agiklanmasi:
Kolokyum ve Odul Téreni:

HAYVANAT BAHCESI GIRIS KAPISI FIKIR PROJESI SARTNAMESINE ULAS-
MAK l(_'lN TIKLAYINIZ

HAYVANAT BAHCESI GiRiS KAPISI FiKiR PROJESINE DAIR SORU VE CEVAP-
LARA ULASMAK ICIN TIKLAYINIZ

YARISMA ALANI HARITALARINI INDIRMEK ICIN TIKLAYINIZ

19 MAYIS ATATURK'O ANMA
GENGLIK VE SPOR BAYRAMI KUTLU OLSUN!

19.05.2020 19 MAYIS ATATURK’U ANMA,
GENCLIK VE SPOR BAYRAMI

“Samsun’dan dogan giinese selam olsun,

En kiymetlilerimizi tasiyan Bandirma’ya selam olsun,

Kurtulus miicadelemizin o ilk gliniine selam olsun...

19 Mayis Atatiirk’d Anma, Genglik ve Spor Bayramimiz kutlu olsun”

Hazirladigimiz videoya ulasmak igin tiklayiniz.

15E DEVAM DESTEG! - KUGUKISLETME CAN SUYU KREDIS!
MESLEX ODALARILSTES|

19.05.2020 DUYURU

Halkbank kiiciik isletme can suyu kredisine Mimarlar Odasi liyesi
"Sahis isletmeleri” de dahil edilmistir. Bilgilerinize sunariz.

w
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ise Devam Destegi
Kiiciik Isletme Can Suyu Kredisi!

Halkbank tan yillik cirosu 3.000.000 TLyi asmayan,

Ticaret Odalari, Sanayi Odalari, Ticaret ve Sanayi Odalari,

Deniz Ticaret Odalari, Ticaret Borsalari veya Meslek Odalari’'na
kayitli sahis isletmelerine KGF kefaletiyle azami 25.000 TL nakit kredi
ve azami 25.000 TL limitli Paraf KOBI kart imkani!

DUNYA CEVRE GUNU KUTLU OLSUN!

TURK MUHENDIS ve MIMAR ODALARI BIRLIGI
GAZIANTEP iL KOORDINASYON KURULU

BASIN ACIKLAMASI

05.06.2020 DUNYA CEVRE GUNU

TMMOB GAZIANTEP iL KOORDINASYON KURULU ‘NUN (IKK)

5 HAZIRAN DUNYA CEVRE GUNU ILE iLGILI KURUL ADINA ACIKLAMASI;

5 Haziran 1972 yilinda, Birlesmis Milletler tarafindan DUNYA CEVRE GUNU
olarak kabul edilmistir.

Geg¢misten gliniimiize, diinyamizin ¢evre sorunlari artmaya devam ederek
su kirliligi, toprak kirliligi, hava kirliligi, atiklar ve tim bu sorularinin
birlesmesi ile neticesinde iklim degisikligi gibi bircok 6nemli sorunu bera-
berinde getirmistir. Artan enerji kullanimi, endiistrinin gelisimi ve se-
hirlesme ile ortaya ¢ikan cevre ve hava kirliligi, basta insan saghgi olmak
Gzere tim canlilari tehdit etmektedir. Diinyamiz da yayginlasan Kirlilik/kir-
leticiler; basta insanlar olmak Gizere tim ¢evreyi ve tiim dogay! tehdit eder
duruma getirmistir...

Metnin tamamina ulasmak icin tiklayiniz.



https://www.gaziantepmimod.org.tr/wp-content/uploads/2020/05/01_Hayvanat-Bah%C3%A7esi-Giri%C5%9F-Kap%C4%B1s%C4%B1-Fikir-Projesi-Yar%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1_-%C5%9Eartnamesi_.pdf
https://www.gaziantepmimod.org.tr/wp-content/uploads/2020/05/SORU-CEVAP-.pdf
https://www.gaziantepmimod.org.tr/wp-content/uploads/2020/06/Autocad-Dosyalari.zip
https://www.facebook.com/gmimod/posts/1366923950364659
https://www.facebook.com/gmimod/posts/1382546392135748
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GENEL MERKEZDEN

11.05.2020 19 MAYIS’IN 101.YILINDA MUCADELE CAGRISI!

<
£ § ¢ £ 19 Mayis 1919’da Gazi Mustafa Kemal Atatiirk onderliginde baslatilan
BRI it LA A A bagimsizlik, esitlik ve 6zgiirliik miicadelesinin 101.yilini; Cagdas Tirkiye
imeb e Cumhuriyeti’nin birikim ve kazanimlarinin ortadan kaldirildigi, halkin
iradesi olan yasama yetkisinin gasp edildigi, toplum yasamini tehdit eden
bagimsizlik . egemenlik , “Kiresel COVID-19 salgini”nin dahi “rant ve otoriterlesme” icin firsata

macadelesinde 11k adimin

cevrildigi, “hile ve serle” kurulan “Otokratik Rejim”in giderek “Totaliter
101.yilini kutluyoruz

Rejim”e dénistiirildigi kosullarda karsilamaktayiz.

Yasamin her alaninda yirirliige konan baskici ve otoriter uygulamalarla;
disiince ve ifade, 6zgirligl, orgltlenme, saglkli bir ¢cevrede yasam
hakki gibi temel hak ve 6zgiirliikler kisitlanmakta; ayrimcilik, esitsizlik ve
mahrumiyet giderek yilikselmektedir. Demokrasinin temeli olan kurumlar
baski altina alinmakta; meslek orgiitleri ile tim yerinden yénetim kurum-
larinin 6zerk, demokratik ve orgutli yapilari zayiflatilarak gérevlerini
kamu ve toplum yararina yerine getirmelerinin olanaklari ortadan kaldir-
maktadir.

Demokrasinin bitlin kurumlarinin islevsizlestirildigi, hukukun géz ardi
edildigi, yargi bagimsizliginin ve tarafsizligin ortadan kaldirildigi, Cum-
huriyet devrimleri ve degerli kazanimlarinin, 6zgiin mimarlik mirasi ve
bellek degerlerinin, uygarlik birikimlerimizle birlikte yok edildigi bu
doénemde; uygar bir gelecek icin laik demokratik parlamenter sistemin
yeniden isler hale getirilmesinin; bagimsiz, esitlik¢i ve 6zgiirliik¢i Cum-
huriyet micadelesinin ylkseltilmesinin tarihsel sorumlulugumuz old-
ugunun bilincindeyiz...

Metnin tamamina ulagsmak igin tiklayiniz.
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03.06.2020 MYK TOPLANTISI

Mimarlar Odasi Merkez Yénetim Kurulu, Sube Yénetim Kurullari ile Koro-
navirtis (Covid-19) salgin siirecinde; yeni normal diizene gecis siireci ile
tilke ve meslek alaninda giindemde yer alan konulari degerlendirmek
Gzere telekonferans yéntemiyle bir araya geldi.

Olaganiisti salgin kosullart nedeniyle Oda’nin kamusal gérev ve sorumlu-
luklarinin eksiksiz olarak yerine getirilebilmesi; Oda calisanlarinin ve
meslektaslarimizin korunmasi icin gerekli kurumsal énlemler ile calisma
diizenine ve saatlerine dair yeni diizenlemeler yapildi.

MYK Genel Kurulu icin takvim ve yéntem lstiine degerlendirme yapildi.

05.06.2020 KENT VE CEVRE DEGERLERINE SAHIP CIKMAYA CAGRI !

Kentsel ve kirsal alanlarin, yesil alanlarin, milli parklarin, ormanlarin,
kiyilarin ve sahil seritlerinin, tarim alanlarinin, meralarin, yaylalarin,
koruma alanlarinin sermayeye tahsis edilerek yapilagsmaya acildigi;
koruma mevzuatindaki giivencelerin ortadan kaldirildigi; nikleer, termik
ve hidroelektrik santraller, otoyollar, maden isletmeleri gibi pek ¢ok pro-
jenin denetimsiz bi¢cimde uygulandigi ilkemizde; dogal degerler hizla
yitirilmektedir.

Dogal yasami ve ekolojik dengeyi bozan bu proje ve uygulamalarin, yogun
yapilagsmanin ve iklim degisikliginin etkileri ise en ¢ok nifusun biyiik
cogunlugunun yasadigi kentlerimizde etkisini géstermeye baslamis;
biitiincil planlama ilkelerini reddeden anlayis yasam alanlarimizi dogal
afetlere, salginlara ve yapisal sorunlara karsi glivencesiz hale getirmistir.

Cevre ve doga tahribatinin olumsuz etkilerine ancak; tlkemizin sahip
oldugu tim kaynaklarin kamu ve toplum yararini gézeten politikalar
cercevesinde korunmasi ve bu kaynaklarin tiim yurttaslarca esit kul-
lanilabilmesi yoluyla karsi koymak miimkiin olacaktir.

Metnin tamamina ulasmak icin tiklayiniz.



http://www.mimarlarodasi.org.tr/index.cfm?sayfa=belge&sub=detail&bid=44&mid=44&recid=15328
http://www.mimarlarodasi.org.tr/index.cfm?sayfa=belge&sub=detail&bid=44&mid=44&recid=15334
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2020 yilini hentiz yarilamis ve yilin bitmesine daha 6 ay gibi bir siire olmasina karsin hepimiz icin unutulmaz deneyimler barindirdigi su gétirmez bir gercek. Hayatimiza yeni kavramlar,
yeni kelimeler, yeni aliskanliklar eklemesinin yani sira hemen herkes icin yeni mekansal deneyimler yasattigi bir durumla karsi karsiyayiz. Cin’‘in Wuhan kentinde baglayan ve tiim diinyayi
etkisine alan Covid-19 viriis gercegi, Mart 2020 itibariyle tarih sayfalarina adini ‘pandemi’ olarak yazdirip, etkisi 6yle hi¢ de kisa siirmeyecek ve hayatlarimizda biytk izler birakacak sekil-

de varligini kanitlamis oldu. Karantina, sosyal mesafe, sokaga ¢ikma yasaklari gibi bazilarini ilk defa duydugumuz yeni kavramlar ve fiziksel deneyimlerle yiizlestik ve hala da hayat-

larimizi bu ¢ercevede sirdiirmekteyiz.

Tirkiye’yi Mart ayi itibariyle etkisine alan Covid-19 viris salgini, hizla vakalarin artmasiyla
birlikte hepimizi ‘yeni normal’ sayilabilecek durumlar ile birlikte yasamak durumunda
birakti. Salgina karsi alinan énlemlerin hepsi, 6zellikle kentte yasayan insanlari yeni bir
kentsel diizene soktu. 21. YY'da artik kentli yasam kultiriinin tamamen benimsendigi ve
kentlerin yabancilarin bir arada yasadigi ve sosyallestigi en temel olgu oldugu gergeginin

farkinda olarak, bu salgindan etkilenmemenin en temel kuralinin yabancilarla temastan
17 EVDE KALIN 512 EVDE KALIN

kaginmak olmasi hepimizi ciddi sekilde zorladi. Adeta kent icinde bir kagis ve kovalamaca OIZ GERRELIN y BIZ GETIRELIM

oyununu déniisen bu yeni durumda, Saglik Bakani Fahrettin Koca’nin da belirttigi gibi
virise karsi elimizdeki koz olan * yakalanmamak’ kavrami aslinda yabanci ile temastan
kagcinmak ve yabanciya yakalanmamak olarak yorumlanabilir. Bu durumda ilk alinan ted-
birlerden biri elbette ki okullardaki bulas riski géz 6niine alinarak egitim sisteminde
yapilan degisiklikler ile egitimin tamamen online olarak internet baglantilari ile evlerden
devam etmesi karari idi. Hemen akabinde vaka artis hizina bagli olarak sosyal alanlar,
calisma alanlari ve kent icindeki diger biitin kamusal alanlara iliskin yeni diizenlemeler
gelistirilmesi oldu.

Black Mirror dizisinden yayinlanan yeni bir béliim gibi saykodelik anlara sahit oldugumuz
bu zamanlar hepimize kamusal alan, 6zel alan, sosyal alan gibi durumlari da yeniden sor-
gulatir hale geldi. Salginla birlikte uzun zaman sonra belki de ‘ev’ denilen en temel yasam
alanlarimizda bu kadar uzun vakitler gegirir hale geldik. Ingilizcedeki ‘house’ kavrami
‘home’ durumuna dénismeye mi bagladi bilinmez ama evlerimiz bi anda yuva hissedilir
oldu. Sahi‘ev’in hepimizde hissettirdigi neydi? Modern zamanlarda evde bulunmak hepi-
miz igcin bu kadar énemli miydi? Kendimizi eve uzun zamandir bu kadar ait hissetmis
miydik? Bu bir ev giizellemesi degil elbet, hepimiz icin ev kavrami farkli pratikleri ve
psikolojik durumlari barindirsa da, bu kadar uzun zaman gegirmeyi tercih degil de
‘zorunlu’luk kilan bu durumun bize ev ile olan bagimizi yeniden diisinmemizi sagladigi

bir gercek. Ote yandan hepimiz icin kentli olma kavramiyla i ice olan sosyallesme ve ya-

bancilarla bag kurma durumunun zayiflamasinin iyi hissettirmedigi ise yadsinamaz.

FOTOGRAFLAR : ELIF DEMIR
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Gelgelelim tim diinyayi oldugu gibi ilkemizi de etkisi altina alan viris gerceginin Gaziantep icin ne tir mekansal yeniliklere yol actigina. Elbette ki tiim diinyada uygulanan ortak yasak-
larin yani sira Gaziantep 6zelinde konulan bazi kurallar da yok degildi. Hepimizin bildigi ‘Diinya bir ev olsaydi, Gaziantep mutfagi olurdu’ s6ziintin farkinda ve Tirkiye’nin merkezi nifus
olarak 6. biytk sehri sayilan Gaziantep’te ilk alinan tedbirlerden biri kugskusuz restoranlarin sinirlandirilmasi ve firinlara getirilen siki tedbirler oldugu. Gegtigimiz ay i¢cinde bulundugu-

muz Ramazan ayi vesilesiyle de, firinlarda tepsiy gi pisiril i gibi spesifik sayilabilecek yerel tedbirlere de sahit oldugumuz Gaziantep’te maalesef yine de yeme icme ve bir arada

olmanin gerekliligini hisseden halk kurallara pek uymamis olacak ki, Tiirkiye'de en ¢cok ceza kesilen sehirlerin basinda yer almasinin disinda vaka sayilarindaki artis da Haziran ile birlikte

normallegme ayina girilmis olmasina karsin hala artis géstermekte. Durum gdsteriyor ki Gaziantep’te bir zaman daha bu yasaklarla ve yeni diizenlemelerle yasamaya devam edilecegi.

Is yerinde, alisveris merkezinde, okulda, kuaférde, oto sanayide, hastanede, parkta, sokak-
ta ve daha onlarca mekanda karsilasmaya ve birlikte yasamaya alistigimiz yabancilar
birdenbire kentin sokaklarindan cekilerek evlerine girdiler. Birlikte yapmaya alisik
oldugumuz ve dogasi geregi de birlikte yapmamiz gereken bazi deneyimleri evimizin bal-
konlarindan, bahgelerinden seslerimizi ¢ikararak yasamaya bagsladik. Bu siirecte en etki-
leyici deneyimlerden biri Tiirkiye i¢cin 6nemli, bazi milli ve dini bayramlarda belirli
saatlerde evlerimizin balkonlarina ¢ikarak, aslinda orada olduklarini bildigimiz 6tekilerle,
temas etmeden ama hissederek yasadigimiz anlar oldu. Evlerden online devam eden
egitimler, alisveriglerin yine evden internet (zerinden yapilir hale gelmesi, satin almak
yerine bazi seyleri evden iiretir haline gelmemiz yani kisacasi evin tiim imkanlarini kulla-
narak uzun zamandir vazge¢mis oldugumuz bazi aliskanliklarimiza dénerek bazi yeni
aligkanliklar edinerek gegirdigimiz ve hala da devam ettigimiz bir siirecten bahsetmek
miamkdin.

Yeni normalimizde aramizda artik en az 150 cm bulunan digerleriyle, 149 cm ve daha

LOTFEN SOSYAL

berisi risk olusturmakta. Evden c¢iktiginiz ve toplu tasima araglarini kullanmaya TR

tennz werae
basladiginiz andan itibaren yeni diizenlemelerin etkisini hissetmeniz mimkiin. Insanlarin ,
zorunlu haller disinda sokaga ¢ikmasinin risk teskil ettigi zamanlar yasiyor olmamiza
karsin, hayatin yavas yavas kendi diizeni icinde bir seyir izlemesiyle birlikte kent i¢inde
getirilen bir takim diizenlemeler ayak bastigimiz her alanda karsimiza ¢ikiyor. Avm kori-
dorlarinda, devlet kurumlarinda, kahve almak icin ugradigimiz mekanlarda, hayvanat

bahgesi gibi bir takim sosyal alanlarin giris kapilarinda ve icerde, banka siralarinda,

kuaférlerde uyari levhalarinin yani sira, atesiniz 6lcilmeden herhangi bir mekana adim at-

maniz miimkin gérinmiyor. Dezenfektanlarin hayatimizin vazgegilmez bir pargasi haline
gelmesinin yani sira, maskemiz de yeni aksesuarlarimiz. Kent icinde yapilan mekansal yeni
diizenlemelerin yani sira nifusun kent icinde dagilimi ve gézle gérilir dizeyde
farkliliklar teskil etmekte.

65 yas (st halkin ve 20 yas alti gengler ve ¢ocuklarin belirli giinlerde sokaga ¢ikma
kisitlamalarinin kaldirilmasi ile, mekanin yeni sahipleri en azindan kisitsiz ginler igin
onlar denilebilir.

Mekanin degisen anlami, kentin yeni kurallarla dénisimd, devletin kisitlamalari ve
kontrol ¢cabalari hepsi g6z 6niine alindiginda biopolitik olarak yeni bir sirecin baslangici-

na isaret eden tim bu veriler yeni normalimize déniigse de umarim herkes icin saglikli

giinler yakindir.

FOTOGRAFLAR : GAMZE BILECEN ATMALI
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TEKNOLOJi

DRONE ILE MIMARI
BELGELEME

Drone ingilizce’de erkek ari anlamina geliyor. iHA’larin tarihlerinin aslinda 1800’li yillarin sonlarina
dayandigi iddia ediliyor. Bir savas teknolojisi olarak gelistirilen insansiz hava araglari, eskiden askeri
otoriteler tarafindan gézlem ve kesif amacgli olarak kullaniliyordu; giiniimiizde ise hizla yayilan drone
teknoloji agik arazilerde ve is yerlerinde hobi veya is amacli olarak da kullanilabiliyor. Drone teknoloji-
si ayrica insan hayatini kolaylastirmaya yarayacak bir¢ok ¢6ziim sunuyor. Uzaktan kontrol edilen
dronelar ile sicak temas yerine gerekli gériintiler elde edilip, uzaktan miidahale edilebiliyor. Askeri
alanda ise yol kontrollerinde, suglularin sicak takibinde kisinin giivenligini tehlikeye atmadan, uzak-
tan kontrol saglanarak; giivenlik gli¢lerine inanilmaz bir sekilde kolaylik ve giivenlik saghyor.

Teknoloji gelistik¢e sadece hayatlarimiza degil is yapis sekillerimize de etki ediyor. Son dénemde
popiiler olan ve simdilik daha ¢ok bireysel kullanimda karsilastigimiz drone’lar bircok sektérde
oldugu gibi insaat ve yapi sektériinde de yerini almaya bashyor.

Dronelarin is yapacagi sek-
térlerin ¢ok c¢esitli oldugunu
disiiniirsek potansiyellerinin
de bir okadar biiyiik oldugunu
sOyleyebiliriz. 2012 yilindan
beri insaat sektoriinde drone
kullanim denemeleri ve
arastirmalart  yapiliyor. Bir
insaat icin polistren tuglalari
kaldirmak ve istiflemek igin
drone filosu kullanilirken,
baska bir projede iki droneun
insan agirhgini tasiyabilecegi
kadar gii¢li bir halat koépri
denemeleri yapildi.
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Bu tip ¢calismalar teknolojiyi ilerletmek i¢in oldukga etkili olsa da dronelarin pratikte nasil kullanilabi-
lecegi konusunda zamanla daha fazla bilgiye sahip olacagiz. Programli drone ucguslarinin direkt
olarak bina lretim siirecinde kullanildigini gérmemize biraz daha zaman olsa da simdiden santiye
arastirmalarinda, faydali verilerin toplanmasinda ve pazarlama amaclari icin etkileyici gorseller
olusturulmasinda biiyiik katki saghyorlar.

Baska bir agidan, dronelarin uguslarinin miilklerin ve insanlarin glivenligini tehdit etmeden yapilmasi
gerekiyor. Amerika ve Avrupa’da gerekli yasal diizenlemeler ve prosediirler sonucu insaat sek-
tériinde drone kullanimi basladi. Ayni sekilde Tiirkiye’de drone kullanmak isterseniz éncelikle ci-
hazinizi agirhgina goére kategori segerek kaydettirmeniz gerekiyor. Hangi bélgede ugus yapacaginiz,
lisans, sigorta ve ugus kayit defteri gibi alt basliklarda da yasal diizenlemeler yapilmistir. Bu ylizden
drone kullanmak istediginizde gerekli yasal islemleri arastirmanizi tavsiye ederiz.

s
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Yiksek ¢oziintrlikli kameralar, kizilétesi tarayicilar ve termal sensérlerle birlestiginde drone tekno-
lojisi proje tasarim asamasi kadar 6nemli verilerin toplanmasini da sagliyor. Pil 6mri ve diger 6zel-
liklerinde yapilan iyilestirmeler sayesinde insaat lretim slrecindeki kaliteyi arttirma veya tamamlan-
mis olan binalarda inceleme yapma gibi islerde daha gli¢lii sonuclar alinacaktir.

Arazi planlamasi i¢in genellikle uydu goériintileri kullaniliyor ama bu goérsellerin ¢éziinirlikleri daha
diisiik ve yanilma payi daha fazladir. Topografik arastirmalar olusturmak icin toplanan veriler
dronelar tarafindan yapilabilir hale gelirse arazi eksperlerinin ¢alisma alanlarina etki edebilirler.
Bunun yerine mimarlar bu bilgileri arazinin 3D modellerini olusturmak ve Rhino gibi ¢izim ve model-
leme yazilimlarina dogrudan aktarmak i¢in kullanabilirler.

w;
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1. Bize kendinizden ve mimarlik kariyerinizden bahseder misiniz? Bugiin gelmis oldugunuz noktayi nasil 6zetlersiniz?

ORHAN ZAFER BEYHAN: Benim mimarlik meslegini tercih etmeme vesile olan sey rahmetli Yiiksek Mimar Tekin Dai’ye hayranligimdan-
dir. Tekin Bey bizim evin projesini yapmisti. Ailecek tanisirdik. Tekin Bey insaata geldiginde onu hep hayranlikla izlemisimdir. Rahmetli
Yiksek Mimar Sahap Gineyligil’inde etkisi olmustur. Bir giin bende béyle olacagim dedim ve mimarlik meslegini se¢tim. Geriye dénip
baktigimda yillarin su gibi akip gectigini gériiyorum. Tam 41 yil olmus okuldan mezun olali. 1978-1979 Ogrenim déneminde istanbul
Devlet Giizel Sanatlar Akademisinden (iDGSA) mezun oldum. Mezuniyet giiniini hi¢ unutmuyorum. Diploma jirisinden ¢iktiktan sonra;
okulun bitisiginde bir park vardi, orada tek basima oturdum ve tiim yasamim goézlerimin éniindeydi. Bitmez dedigim okul bitmisti.
Kendi kendime dedim ki iste asil yagsam ve miicadele bundan sonra bagliyor ve 6yle de oldu...

Aslinda benim bu tarihten bes yil 6nce mezun olmam gerekiyordu. Kayit olduktan sonra ben birtakim nedenlerden dolayi bes yil okula
ara vermistim. Daha sonra okula déniip kaydimi yeniledigimde beni ¢ok iyi taniyan hocamiz profesér Muhtesem Giray bana ‘’ sen yine
devam etmezsin, bosuna kaydini yenileme bizi de ugrastirma demisti’’.

Fakat bu tepki bende biiyiik bir hirs ve azim dogurdu. Arkadaslarimdan daha fazla ¢alisiyor, santiyelerde de pratik 6greniyordum. Di-
ploma projemde Prof. Esat Sither hocamin santiyelerde yetismemde emegi ¢ok biyiktir. Bana santiyede ¢alismam icin zaman
tanimistir. Diploma jirisine girdigimde projem incelenip bana sorulan sorulardan sonra jiri bagkani olan Prof. Muhtesem Giray ayaga
kalkip elimi sikti. Tesekkiir etti. iste seni béyle gérmek isterdik dedi. Cok mutluydu. Okuyamaz dedigi 6grenciye 20 lizerinden diploma
notu olarak 20 vermisti. Hayatimin en giizel anlarindan biridir. Son sinifta sadece proje dersi oldugu i¢in proje hocamin Esat Stiher’in
imkan tanimasiyla zamanlarimin ¢ogunu bir akrabamizin istanbul’daki biyiik bir santiyesinde calisarak santiyeciligi ve uygulamayi
6grenmeye firsat buldum.

Mezun olduktan sonra ayni akrabamizin bana olan giiveni sayesinde Isparta
Devlet Malzeme Ofisi depo ana bina ve lojman insaatini yapmam icin ¢ok
geng yasta isi oldugu gibi bana verdiler. Tek basima bu isin Gstesinden gel-
erek onlarin giivenlerini sarsmadim ve bu sayede ¢ok biyiik deneyim elde
ettim. Bu isi bitirdikten sonra Gaziantep’e déndiim ve kendi ofisimi actim.
Serbest Mimarlik faaliyetlerine bagladim. Proje ¢izmenin yaninda santiye-
ciligi sevdigimden devlet ihalelerine girmeye basladim. Gaziantep’te bircok
irili ufakli devlet yapisini inga ettim. Bunlarin igerisinde Otobiis Terminalin-
den, PTT binasina; bankadan gasilhaneye, miizeye vs. gibi bir¢cok kamu
binasi yapmisimdir. Bu arada ayni zamanda 6zel sektérde proje yapmaktay-
dim. Ayrica bir dénem yap-sat yaptim. Cocuklarim mimarlhk meslegini tercih
ettikten sonra projelere daha agirlik vermeye basladik. Ve ayni zamanda bir
dénem Gaziantep Universitesi Mimarlik Fakiiltesinde 6gretim gérevlisi
olarak gorev yaptim. Proje derslerine girdim. Simdilerde proje-insaat-taah-
hiit islerine devam etmekteyim. Emekli olmay! hi¢ diisiinmiyorum. Bu benim
icin bir yasam seklidir. Omrimiin sonuna kadar Mimarlik yapmak istiyorum.
Ciinkii meslegimden biyiik bir keyif aliyorum. Ornegin 20-30 sene énce
yaptigim bir binanin é6niinden gecerken durup incelemeden edemiyorum, bu
isten bayik bir haz duyuyorum. Onlarin zarar gérmesini istemiyorum ¢iinki
onlar benim ¢ocuklarim gibidirler. iyi ki Mimarim.

2.Mimarhgin gerektirdigi 6zellikler ve basarili mimari projelerinin
olmazsa olmazlari nelerdir? Bu baglamda birbirinize nasil bir kat-
kiniz oldu? Birbirinizden neler 6grendiniz?

ORHAN ZAFER BEYHAN: Once bir mimarin ¢ok arastirmaci ve kiltiirli olmasi
gerekir. Basarili bir proje yapabilmeniz i¢in onu yasamaniz lazim.
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Okul projesi yapacak olan bir mimarin bir 6gretmen kadar, hastane projesi yapacak olan mimarin bir doktor kadar hastaneyi
tanimasi gerekir. Ozetle siz hayatinizda 5 yildizli bir otelde kalmadiysaniz mekani tanimadiysaniz o mekanda bir siire
yasamadiysaniz boyle bir projede basari sansiniz ¢ok azdir. Bu nedenle arastirma ve kiltiir cok 6nemli. Mimar 6ncelikle kendini
yenilemeli malzeme bilgisi ¢ok tist diizeyde olmalidir. Uygulamayi ¢ok iyi bilmelidir ki projeleri basarili olsun. Detaylar cok 6nem-
lidir aslinda basari detayda gizlidir. Mimarlik resim yapmak demek degildir. Ucuk kagik seylerden ziyade ayagi yere basan enince
ayrintisina kadar disilmis projeler sizi basarili yapar. Mimarhkta oran ¢ok énemlidir. Binalarin fonksiyonel olmasi ¢cok 6nem-
lidir. Ekonomik olmasi ¢ok énemlidir. Tabi ki eserlerin estetigi de giizelligi de 6nemlidir. Mimar binalara bir kimlik katmalidir.
Biraktigimiz yapilar gelecekteki insanlara medeniyetin aynasi olacaktir.

3.Birlikte mesleki anlamda yasadiginiz ve unutamadiginiz bir aninizi anlatir misiniz?

ORHAN ZAFER BEYHAN: Sizlere bir oglumla bir de kizim olan ayri ayri animi anlatayim. Oglumla yasadigim bir ani olarak; Bir ark-
adasimin kendisi de mimar olmasina ragmen uzun yillar meslegini yapmadigindan imar mevzuatini da hakim olmadigi i¢in yapmay:
planladigr bir yap sat ile ilgili bana proje etiidii yaptirmisti. Benden habersiz ogluma da ayni1 yer icin proje etiidii yaptirmis. Daha
sonra tesadiifen ikimizde ayni seyi yaptigimizi 6grendik. Sok olduk.

Kizimla yasadigim bir ani olarak da Universite’de proje dersleri verirken bazi 6grencilerin benden tedirgin olduklarini farkettim.
Soyadimdan 6grenip Burcu Hocanin babasi misiniz diye sordular. Bende evet cevabi verince 6grenciler sasirmisti. Tedirginlikleri-
nin sebebi kizim olan Burcu hocanin disiplini ve tavizsiz olmasi 6grencilerde bir saygl ve sevgi yaratmisti. Bunu 68renmekten
gurur duygum. Ayni 6grencilere de ders vermek benim i¢in de siirpriz olmustu.

4.Heniiz kendini kesfetme ve kariyerini sekillendirme asamasinda
olan mimarlara neler séylemek istersiniz?

ORHAN ZAFER BEYHAN: Bu meslege yeni baslayan arkadaslarima benim
tavsiyem; mimarlik okulda 6grenilemez sadece diploma sahibi olursunuz.
Bu bir yetenek ve usta cirak iliskisidir. icinizden gelmesi ve mesleginizi
severek yapmaniz ¢ok o6nemlidir yoksa basarili olamazsimiz. Mimarlik
meslegini secen arkadaslarimiz genel kiiltirint gelistirmesi ve kendini ye-
tistirmesi gerekir. Ornegin Bir usta kadar fayans, bir usta kadar siva, bir
usta kadar duvar, bir usta kadar tesisat vb.. bilgisine sahip olmaniz bu
islere yatkin olmaniz gerekir ki yoksa ustanin elinde oyuncak olursunuz.
Bizler ge¢mis tarihi donemlerdeki medeniyeti bize biraktiklari yapilardan
anliyoruz. Bizde gelecek kusaklara dizgiin kimlikli kaliteli yapilar birak-
maliyiz. Ekonomik nedenlerle meslegimizden 6diin vermemeliyiz.
5.Ulusca korona ile miicadele verdigimiz bu dénemde salginin
yakin zamanda ve gelecek zamanda kiiltiiriimiize etkisini nasil yo-
rumluyorsunuz?

ORHAN ZAFER BEYHAN: Ulusc¢a korona ile Tiirk halki olarak baslarda ¢ok iyi
miicadele ettik fakat bazi yerlerde halkimiz bilingsizce davrandi hatta bu
simarikliga kadar vardi. Su anda da ¢ok gereksiz bir sekilde normallesme ad1
altinda buytik bir serbestlige hakim oldu. Bunun kétii sonuglar dogurmasin-
dan endise duyuyorum. insallah diisiindiigiimiiz gibi olmaz. Keske énlemler
biraz da uzun tutulabilseydi.
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1. Bize kendinizden ve mimarlik kariyerinizden bahseder misiniz? Bugiin gelmis oldugunuz noktayi nasil 6zetlersiniz?

BURCU BEYHAN: 10 yillik gegmisime baktigimda benim igin ¢ok verimli yillar diyebilirim. 2010 yilinda mezun olduktan sonra is hayati
benim icin hemen baslamisti. Ogrencilik yillarimda da babamla birlikte zaten isin icindeydim. ilk énce CE Mimarlik ile bir kamu
projesinde calismaya baslamistim. Daha sonra TMMOB Mimarlar Odasi Gaziantep Subesinde Mesleki Denet¢i olarak 6 yil boyunca
goérev aldim. Mimarlik Gzerine hayalimde hep akademisyenlik ile bulugsmak vardi. Meslegimi her zaman farkli boyutlarda tartismaya,
arastirmaya ve sorgulamaya ilgi duymusumdur. Ciinkii, babam meslegine asik bir adam ve biitiin deneyimlerini bize severek aktarir. Ba-
bamin bana 6grettigi gibi bende bu meslegi secen genclere deneyimlerimi, bilgilerimi aktarmak istiyordum ve 2016 yillinda Gaziantep
ilinde “Sekeroglu Mahallesinde Bulunan Emir Ali Hani’nin Mimari ve Sehirsel Ozelliklerinin Arastirilmasi ve yeniden Degerlendirilmesi”
izerine yiiksek lisans tezini tamamladim. Yaklasik 4 yildir Gaziantep Universitesi Mimarlik Fakiiltesinde part-time &gretim gérevlisi
olarak egitim vermekteyim. Bu hayalime kavusmam igin ilk adimim oldu. Ayni zamanda 2019 yilinda kurucu ortagi oldugum bstil mi-
marlik’ta mimari proje ve i¢ mekan diizenleme lizerine tasarim yapmaya devam ediyorum. Ara vermis oldugum egitim hayatima dokto-
ra ile devam etmek su an ki hedeflerim arasinda yer almakta.

2.Bu meslegi segmenizde mimar olan bir aileden gelmenin ne kadar etkisi oldu?

BURCU BEYHAN: Hayatimi yonlendiren en etkili faktorlerden birisiydi. Cocuklugumdan beri meslegin i¢inde buytdigimden (oyun alan-
larimiz ingaat santiyeleriydi B) mimarligin ne anlama geldigini o yaslarda 6grenmeye baslamistim. Babam her konuda ailesi ile siirekli
fikir aligverisinde bulunan bir insandir. Beni etkileyen nokta aslinda tam olarak bu, ¢tinkii meslegini severek yapan bir baba profili var.
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Belki babam meslegini sevmeseydi farkli olabilirdi. O yaslarda ¢evreyi incelemeyi, deta-
ylari fark etmeyi 6greniyorsunuz. Mekanlarin ruhlarini hissetmek en buytk ilgilerim
arasina girmisti. Aslinda pratikte babanizdan her seyi 6grenmis oluyorsunuz. Teori
kisminda lniversite ile tamamlanmis oldu.

3.Babaniz ve size 6zel zamanlari en iyi ne tanimlar, birlikte neler yaparsiniz? §

BURCU BEYHAN: 1Birlikte cok sik vakit geciririz ve paylastigimiz her an ¢ok degerli. Ba-
bamin hayata dair tecriibelerini dinlemek benim i¢in her zaman ézeldir. Universiteye
basladiktan sonra paylasimlarimiza mesleki alanda eklenmis oldu. Genel olarak
meslegimiz Gizerine seyahat etmeyi ve yeni yerler kesfetmeyi severiz. Babam ve ben ilk
buldugumuz firsatta bize katki saglayacak seyahatler planlariz. Birlikte goézlem
yapmak ve yeni seyler 6grenmek en biyik mutluluk.

4.Bugiine kadar babanizdan aldiginiz ve hep hatirladiginiz en 6nemli 6giit
ne olmustur hem mesleki hem kisisel olarak?

BURCU BEYHAN: Kisisel olarak su nu diyebilirim ki her animin kiymetini bilmek, ken-
dime sayg1 gostermek, 6zveri ve sabir. Yasadigim deneyimlerin her zaman kéti tara-
flarini degil iyi taraflarini da gérmeyi, pozitifligimi yitirmemeyi, elestirilere agik olmam
gerektigini, yargilamadan 6&nce tarafsizca dinlemeyi ben babamdan &6grendim.
Bugtinimi aileme bor¢luyum kendimle mutlu olmayi 6grettikleri icin onlara tesekkir
ederim.
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Mesleki olarak babamin her firsatta dile getirdigi benim i¢in hayatima yon veren ciimlesi ® Tasarimlarinin da kendi iginde karak-
terleri vardir ve sen o karakterlerle anilacaksin bu meslegi yaptigin stirece bunu unutmamalisin K der. Kendini yenilemelisin,
gelisime agik olmalisin ve isverenin kim olursa olsun yaptigin tasarim da sanki kendine tasarliyormusgasina gerekli 6zeni titizligi
gostermemin 6nemini hep vurgulamistir.

5.Mimarhgin gerektirdigi 6zellikler ve basarili mimari projelerinin olmazsa olmazlari nelerdir? Bu baglamda bir-
birinize nasil bir katkiniz oldu? Birbirinizden neler 6grendiniz?

BURCU BEYHAN: istikrar, inang, iletisim diyebiliriz.

Bir mimari projenin basarili olabilmesi i¢in ihtiyaglarinin dogru belirlenmesi, dogru analiz yapilmasi, gevresi ile olan iliskisinin
dogru gézlemlenmesi olmazsa olmazlaridir. Bunlarin tasarima dogru entegre edilmesi ise basariya giden ana iskeleti olusturmak-
ta. Ayrica kullanici profili, islevi ve formunun arasindaki bagi dogru kurgulamak en énemli kriterlerden biri.

G6z 6niinde bulundurdugumuz bu noktalarla birbirimizle her zaman fikir alisverisi icerisindeyiz. Tasarimlarimizin degerlendirmel-
erini birlikte yapariz artilarini ve eksilerini konusup geri bildirimler Gizerinden sekillendiririz. Bu baglamda siirekli 6§renmeye ve
gelismeye devam ediyoruz.

n
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6- Babalar Giini’niin sizin i¢in 6nemi nedir?

BURCU BEYHAN: Babamla gegirdigim her giin benim icin 6zel, degerli, sevgi
dolu, anlamli. Her yeni giin ayri bir deneyim ayri bir tecriibe demek. “Baba”
icinde o kadar ¢ok anlam barindiriyor ki; arkadas, dost, kardes, aile...
Diisiinsenize hayatinizda sizi kosulsuza seven biri var. En saf sevgi bu bence
ve siz bu sevgiye layik olabilmek igin elinizden geleni yapmalisiniz. Babamla
aramdaki bagi sonsuz hayranlik olarak tanimlayabilirim. Buradan da ba-
bamin babalar giintint kutlarim. Seni ¢cok seviyorum ¥

7- Heniiz kendini kesfetme ve kariyerini sekillendirme asamasin-
da olan mimarlara neler s6ylemek istersiniz?

BURCU BEYHAN: Mimarlk uzun bir yol ve bu yola ¢ikan bireylerin 6ncelikle mimarligi sevmeleri gerek. Mimarlikta tniversiteyi
bitirdikten sonra tam artik bitti 6grendim diyemiyoruz. Mimarlik siirekli gelisir, degisir ve zaman ile yasar. Bu degisim karsisinda
kendinizi de gelistirmeniz ve yenilikleri takip etmeniz, kendinize yatirim yapmaniz mimarlik mesleginin olmazsa olmazlari arasin-
da. Mimarlik gordigiiniiz ve deneyimlediginiz kadardir. Basarili bir mimar bulundugu her ortamda mekéansal analiz yapar, zihninde
her zaman konforlu bir mekan yaratma hem de estetik kaygilar vardir. Bunun iginde iyi bir gézlemcidir. Gerek 6grencilere gerekse
kariyerini sekillendirecek olan arkadaslara 6grencilikten itibaren 6grenmeye baslamalarini, hayatlari boyunca da 6grenmegi birak-
mamalarini, merakli olmalarini, arastirmaci olmalarini, ¢cevreye farkli agilardan bakmayi ayni zamanda sorgulamayi yani bakmak ile
gormek arasindaki farki kavramalarini, gelisim halinde olmalarini ve ¢ok ¢ok ¢alismalarint 6neririm. Kisacasi ge¢mis ile gelecegin
nabzini tutmalarini séyleyebilirim.
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1. Bize kendinizden ve mimarlik kariyerinizden bahseder misiniz? Bugiin gelmis oldugunuz noktayi nasil 6zetlersiniz?

BURAK BEYHAN: Oncelikle bu réportaja vesile olan Mimarlar Odasi Gaziantep Subesine, Yénetimine tesekkiir ediyorum. Siz degerli
okurlara ve herkese Merhaba. 1985 yili Gaziantep dogumluyum. Universiteyi Uluslarasi Kibris Universitesinde okudum. Yiiksek lisans
derslerimi tamamlayip Gaziantep Universitesi tez asamasindayim. 10 yili askin siiredir kendimi siirekli gelistirerek Mimarlik meslegini
ve faaliyetlerini ylritiiyorum. Bu siirede ¢esitli konut, otel, okul, hastane, sanayi yapilari projelerinde gérev aldim

2.Bu meslegi secmenizde mimar olan bir aileden gelmenin ne kadar etkisi oldu?

BURAK BEYHAN: is hayatimda yaklasik 2007 yilindan beri projelendirme anlaminda babamla birlikte calisiyorum. Babam halen mesleki
anlamda faaliyette olmasiyla birlikte zaman zaman onun isleri zaman zaman kendi islerimle ortak bir harman icerisinde beraber
calisiyoruz. Fakat 6zel sektérde ayri ayri islerimizde olmuyor degil. Zaman zaman benzesip zaman zaman fikir ayriliklari yasadigimiz
konular oluyor mesleki anlamda. Ama bizim meslekte dogru tektir birdir en azindan ben béyle diisiiniiyorum. isin temelinde matematik
ve oran oranti yatiyor. Sadece estetik ve fonksiyonellik olarak fikir anlaminda bizim meslekte yorum katilabiliyor bu da kisiden kisiye
degiskenlik gésteriyor. Babam ve ben mekansal algilar ve plan ¢6zebilme yetisi olarak benzerlik géstermekteyiz. Bu sektérdeki ba-
bamin ¢evresinden mimarlik disipliniyle beraber hareket eden diger meslek miihendislik gruplarindan plan ¢6zme becerisine dair
ovgileri itiraf etmeliyim ki yillarca isittim. Ve bu beni hep mutlu etmistir. Belki de en gii¢li yanim budur bilemiyorum kendi i¢imizde
de rekabet belki de vardir.:)) Ben daha ¢ok minimalismden yani “ LESS IS MORE’’ dan yanayim. Az gizgilerle gii¢li tasarimla ¢ok sey
anlatmak bazen bu olay soyut kalabiliyor. Belki de kendi zihnimizde yarattigimiz diisiinceyi kullaniciya yansitmadan yeterli gériiyorum-

dur.

Bunu ¢ogu zaman kendimde irdelerim. Mimarlik ticari anlama dékiilmedigi siirece mini-
malist yaklasim Mimarlar icin bir sanat olarak icinde kaliyor ya da Bazen bu ¢ok sadelik
zaman zaman elestiri alabiliyor. Babami gézlemledigim zaman 70-80-90 I yillarin
klasiklesmis modern ¢izgilerini icerisinde rustik akimlar gérebiliyorum. Rustik ve sade
objeler planlar tasarlamaktan yanayim.

3.Mimarhigin gerektirdigi 6zellikler ve basarili mimari projelerinin olmazsa
olmazlari nelerdir? Bu baglamda birbirinize nasil bir katkiniz oldu? Birbirin-
izden neler 6grendiniz?

BURAK BEYHAN: Mimarin ilk 6nce gérsel algisi cok gii¢lti olmalidir. Bu meslegi yapacak
kisi de bana gore olmazsa olmazdir. Cok gezen, ¢cok yolculuk eden eserleri i¢cinde yasa-
yarak inceleyen Hafizasi kuvvetli, uygulamayi bilen ve malzemeyi ¢ok iyi taniyan 6zel-
liklerde olmalidir. Mimarlik yapmak igin 6ncelikle mimarhigi tutku haline getirip sevmek
gerek, ekonomik kaygilar giitmeden bu isi ilk 6nce ekonomik kazang olarak yapmamak
gerek. Ogrencilikten baslayarak ¢ok calismak gerekir ki meslegimizin dinamizmi ¢ok
fazla. Mimarlik ¢agla birlikte yasar her bir ¢cagin ayri mimarlari ayri tasarimlari ayri
yansimalari vardir. Ve bu siirekli ihtiyaglara oluslara gore degismektedir. Mimarda bu
degisimleri yenilikleri stirekli takip etmelidir. Yasanan dénemlerin nabzini bilmeli, ha-
vasini koklamali ve buna gére hareket etmelidir.
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4- Birlikte caligmaya nasil karar verdiniz? is paylasiminiz nasil?

BURAK BEYHAN: Universiten mezun olur olmaz babamin ofisinde bir odaya yerlestim. ilk zamanlar genelde ¢izim agirlikh taslak-
lari dijital ortama doékiip evrak isleri ile ugrasiyordum. Ben yénetmelik okumayi ¢ok sevdigimden ¢esitli imar mevzuatlarinin ve y6-
netmeliklerinin tarafimdan 6grenilmesi kaginilmazdi. Yani ilk zamanlar babam planlama konusuna bende yénetmelik, mevzuat ve
¢izim konularina bakarak is faaliyetlerimizi stirdiirdiik bir siire. Daha sonra belli bir birikime ve tecriibeye yaklastigim i¢cin geminin
dimenini devraldim diyebilirim.

5- Birlikte tasarim yapar misiniz ve birbirinizin tasarimina miidahale eder misiniz?

BURAK BEYHAN: Diiriist olmak gerekirse birlikte az zamanlarda tasarim yapiyoruz. Babamin benim tasarimlarina ¢izimlerime
sonsuz giiveni oldugunu bildigim i¢in benim ¢izimlerime midahale ettigine ¢ok rastlamadim. Birbirimizden zaman zaman tabi ki
fikir aliyoruz. Bazi konularda babamin benden fikir almasi bana verdigi degeri ve emegi gosteriyor. Meslekte olgun yaslar
dénemine geldigimiz bu yillarda teknolojinin ve giinimiiz gereksinimlerinin getirdiklerini beraber harmanliyoruz. Yani ben
gengligimden babamda tecriibelerinden katmiyor degil. Diinya tizerinde de bu meslekte hep bu olmustur etkilesim ve nesilden ne-
sille aktarim hep var olacaktir.

EES

6- Babalar Giinii’niin sizin i¢in 6nemi nedir?

BURAK BEYHAN: Diinyaca ya da ulus¢a kabul edilen 6zel giinler sanirim herkes i¢in 6zeldir. Bunlardan bir tanesi babalar giini
herkes gibi benim i¢inde 6nemlidir. Bugiinde eskileri yad etmek fotograflara bakmak eski giinleri anlamlandirir ve hatirlatir.
Gilimsemeler her zaman giizeldir.

7- Heniiz kendini kesfetme ve kariyerini sekillendirme asamasinda olan mimarlara neler séylemek istersiniz?

BURAK BEYHAN: Eger bu meslegi yapmayi insanliga faydali olmayi ilke edinmisse mimar o insan zaten kendisini gelistirir. Dedigim
gibi bu is tutku ve ge¢cmiste de yasayip gelecegi planlamaktir. Gezdiginiz her mekani géziinliziin degdigi her alani, yasadiginiz tim
anilari saklayin biriktirin ve fotograflayin. Yolculuga ¢ikip ¢okg¢a gezin. Bunlarla ufkunuzu besleyin, misyon edinip vizyonunuzu ve
alginizi genisletin. Mimar olarak bizim kiltirimizi, bilgimizi, bakis agimizi, vizyonumuzu genisletmemiz gerek ve kendimizi ¢ok
siklikla gelistirmeliyiz. Bizim isimiz estetik kaygilari elden birakmadan ihtiyaclari karsilayarak kullanicityi memnun etmek. Ve bunu
yaparken de dogrulardan sasmamak. Ben babam disinda bir¢cok mimarin eserlerini ¢izimlerini ¢ok ¢ok inceleyen bir insan oldum
hep. Ogrenmenin hi¢bir zaman yasi yok siniri yok. Kendinize bir rol model belirlemek mimarlikta mesleki anlamda her zaman iyidir.
Unutmayin gérmeden etkilenilemez. Benim de bir ses sanat¢isina hayranlik duyulur gibi yerel ve diinya ¢apinda bazi mimarlara
hayranligim vardir. Tirkiye’de Emre Arolat... Diinya ¢apinda Mies Van der Rohe, Le Corbusier, Tadao Ando gibi... Herkesin konser-
ine en 6nden bilet alacagi mutlaka birileri vardir. Mimarlikta bu sekildedir. Stirekli arastirmali stirekli gelismeliyiz.
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1. Bize kendinizden ve mimarlik kariyerinizden bahseder misiniz? Bugiin gelmis oldugunuz noktayi nasil 6zetlersiniz?

06.03.1984 istanbul dogumluyum. ilkokul ve ortaokul egitimimi istanbul’da aldim. istanbul moda kolejinden mezun olduktan sonra,
lise egitimime Gaziantep Anadolu Lisesinde devam ettim. Ug yillik Gaziantep seriivenimden sonra {iniversite sinavinda istanbul Teknik
Universitesi Mimarlik B8limi’ni kazanarak mimarlik egitimime basladim. Degerli hocalarimizin yardimiyla, egitim hayatimi, dolu dolu
gecirdigimi diistiniyorum. istanbul Teknik Universitesi geleneksel bitirme projesi yarismasinda 3.Liik elde ettim. Normalde kariyer
planlamasi hedeflerimde istanbul’da kalmak varken mimar olan babamin isleri dolayisiyla, Gaziantep’e geri déndiim. 4 yil boyunca, ba-
bamla birlikte Ak¢abay Mimarlik ins. Catisinda ¢alistiktan sonra, kendi islerime yénelmeye basladim. 2013 yilinda oglumun da adi olan
Park Cinar ins. Mim. Tic. Ltd. Sti.’yi kurdum. Kendi sirketimi kurmamla birlikte, 6zellikle Beylerbeyi Fistiklik bélgesinde kendi konut
projelerimizi uygulama firsatimiz oldu. Su anda sirket olarak Gaziantep’in degisik bélgelerinde projelerimiz ve uygulamalarimiz devam
etmekte...

1953 yilinda Gaziantep Boyaci Mahallesi’nde dogdum.1959 yilinda Sarimektep’te egitimime basladim. Orta ve lise egitimimi Adana
Erkek Lisesi’nde tamamladiktan sonra 1975 yilinda iTU Mimarhk Fakiiltesi’ne girdim. 1980 yilinda mezun olarak mimarlik hayatima
basladim. Bir siire istanbul’da projecilik yaptiktan sonra Ak¢abay insaat ve Taah. Ltd. Sti. Sirketimi kurarak insaat hayatima bagladim.
istanbul’un cesitli bélgelerinde sanayi agirlikli birtakim insaatlar yaptim. 1999 yilinda memleketim olan Gaziantep’e gelerek hayatimi
yavaslatip daha 6zel mimari islerle ugrastim. Halen meslegimi ilk giinkii heyecanimla severek icra etmekteyim. Bana bugiin tekrar ne
egitim alirsiniz diye sorsalar yine mimarlik meslegini secerdim. Bu nedenle oglumu bu yénde yénlendirmeye ¢alistim. Oglumun
bugtinki basarisiyla gurur duymaktayim. Ayni meslekten ve 6zellikle ayni okuldan olmamiz bizi her zaman ¢ok mutlu etmistir. Yillar
6nce ayni sirayl paylastigim arkadaslarim oglumun hocalari olmustu. Simdi en biiytik hayalimiz torunum Cinar Agcabay’i 3.nesil mimar
olarak gérmek. Bana bu 6zel giinde duygularimi anlatma sansi verdiginiz icin mimarlar odasina tesekkir ediyorum.

2.Bu meslegi segmenizde mimar olan bir aileden gelmenin ne kadar etkisi
oldu?

Cok etkisi oldu diyebilirim ailemizde babamin olusturdugu ekolle birlikte Tiirkiye’nin
cesitli yerlerinde faaliyet gosteren bircok mimar akrabamiz bulunmakta... ¢ocukluktan
beri aile ortaminda projelerin, santiyelerin i¢cinde blytudigimuiz i¢in mimar olmamda,
en buylk etken, babamdir.

3.Babanizla beraber calisiyorsunuz degil mi? Benzestiginizi soyleyebilir
misiniz?

Babamla beraber calistigimiz séylenemez, ancak; alacagim her 6nemli kararda kendis-
inden mutlaka fikir alirrm. Acikgasi benzestigimizi pek séyleyemiyorum. B Mimari

tasarima yaklasimimiz kusak farkindan olsa gerek, zaman zaman farklilik gésterebiliy-
or.

4.Babaniz ile ayni ofisi paylastiniz. Nasildi her giin birlikte olmak? Beraber
calismanin artilarindan ve eksilerinden bahseder misiniz?

Babamla mezuniyetimle birlikte dért yil gibi bir stire birlikte ¢alistik. Her ne kadar, dért
yil boyunca fikir ayriliklari olsa da ondan meslek anlaminda her giin yeni bir sey 6gren-
misimdir. Bugiin meslekte eger bir seyler yapabiliyorsam bunun ilk temel tasi babam-
dir.
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5- Bugiine kadar babanizdan aldiginiz ve hep hatirladiginiz en 6nemli 6giit ne olmustur hem mesleki hem kisisel
olarak?

Kendimce babamdan aldigim en 6nemli 6§t hem meslek hem de normal hayatta daristlik olmustur. Mesleki olarak ise babam,
tinld mimar Mies Van Der Rohe’nin ‘LESS IS MORE” felsefesi ile azin ¢coklugunu, sadeligin giiciini bana 6gutlemistir. Bu anlayis
ginimiz mimarhk anlayisinda da artik daha ¢ok 6n plana ¢ikmakta...

6.Mimarhgin gerektirdigi 6zellikler ve basarili mimari projelerinin olmazsa olmazlari nelerdir? Bu baglamda bir-
birinize nasil bir katkiniz oldu? Birbirinizden neler 6grendiniz?

Mimarhigin gerektirdigi 6zelligin taze kalmak oldugunu distiniyorum. Her sektérde oldugu gibi, yapi sektérii ve tasarim anlayisi
ginden giine gelismekte ... bu gelismeleri takip edemeyen bir mimar maalesef basarisiz olmaya mahkum. Mimar bu anlamda
stirekli, gézi agik ve arastirici olmalidir. Basarili mimari projenin olmazsa olmazlari ise detay bilgisi, malzeme bilgisi ve fonksiyon
dagiliminin basarisi oldugunu diistiniilyorum. Bu baglamda, mimarlik temelimi, aldigim egitimime ve babamdan aldigim tecriibeye
bor¢luyum.

7.Birlikte tasarim yapar misiniz ve birbirinizin tasarimina miidahale
eder misiniz?

Birlikte tasarim yapmaya c¢alisiyoruz ancak bu konuda ¢ok basarili oldugumuz
soylenemez. Bunun ayni tniversiteden mezun olmamiza ragmen, farkli ekollerle
Egitim almamiza bagliyorum. Bu konudaki ¢ikarimim, babamlarin dénemi egitimi
tiime varim odakliyken, bizim aldigimiz egitimin daha ¢ok tiimden gelim mantigiyla
bize verilmesi oldugunu distiniyorum.

8.Babalar Giinii’niin sizin icin 6nemi nedir?

Babalar giniini ben de bir baba olduktan sonra ¢ok daha iyi idrak etmeye
basladim. Karsiliksiz evlat sevgisinin ne oldugunu daha iyi anladim. Aslinda bu
ylzden artik bugiin benim icin ¢ok daha fazla anlam ifade ediyor. Babamin bana
sagladigi kosullar ve her zaman fedakarliklariyla bizi bir giin olsun destegini es-
irgemeyen babama minnettarim.

9.Babanizla ayni meslegi yapmaniz is yasaminizi nasil etkiledi? Birbirin-
ize duygusal mi profesyonel mi davraniyorsunuz?

Ayni meslekte olmamizin beni ¢ok olumlu etkiledigini disiiniyorum. Sonugcta
mesleki anlamda her zaman yanimizda bir dayanaginiz oluyor. Hatta 3. kusak
olarak ileride oglumun da ayni tniversite mimarhk egitimini almasini ve onun
6zgiin basarili bir mimar olmasini ¢ok isterim. Birbirimize olan iliskimiz, tamamen
profesyoneldir. Konu mimarlik olunca. ikimiz de konu mimarlik olunca taviz ver-
meyi hi¢ sevmeyizi

10. Heniiz kendini kesfetme ve kariyerini sekillendirme asamasinda olan mimarlara neler séylemek istersiniz?

Yeni mimarlarimiz ¢ok yetenekliler. Ancak onlara tavsiyem gézlerinin stirekli agik olmasi sadece Tirkiye’yi degil diinyadaki mi-
marlik ekollerini yakindan takip etmeleri, detaylarla, uygulamayla aralarindaki olan bagi asla koparmamalari ve mimarhgin bir
gelisim sireci oldugunu unutmamalaridir. Tabii dijitallesen diinyada gorselleme tekniklerinde kendilerini mimkin oldugunca
gelistirmelerini tavsiye ederim.

Bize bu 6zel giinde bu firsati verdiginiz icin, yeni baskanimiza ve Mimarlar Odasi ailesine ¢ok tesekkiir ediyorum .
Saygiile ....
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